
1 

 

黃妍甄歷年著作目錄 2025 

一、期刊論文 

(1) 黃妍甄（2024）。自我民族誌的發展與挑戰。國立臺灣科技大學人文社會學

報，20（4），303-325。【國科會第三級】 

(2) 黃妍甄（2024）。人工智慧應用於警察執法的反思：淺談 AI應用的效益與隱

憂。循證決策集刊，3，45-51。 

(3) 黃妍甄*、黃東益（2022）。數位藩籬被跨越了嗎？我國數位政府使用的跨年

度分析。資訊管理學報，29（4），335-368。【TSSCI】 

(4) 黃妍甄（2022）。關鍵少數? 論樣板理論的性別差異性。中央警察大學警察

行政管理學報，18，139-151。【榮獲最佳論文獎】 

(5) 黃妍甄（2021）。從數位機會指標分析臺灣數位發展變遷（2002-2019）。中國

地方自治，74（5），4-27。 

(6) 黃妍甄（2021）。民眾與政府的距離－資訊科技對於政治疏離感的影響。中

國地方自治，74（8），43-56。 

(7) 林聰吉*、張一彬、黃妍甄（2020）。政治興趣、網路政治參與以及傳統政治

參與。東吳政治學報，38（1），113-164。【TSSCI】 

(8) 黃妍甄（2020）。社會支持對工作倦怠的影響：以警察同仁為例。中國行政

評論，26（1），113-164。【國科會第三級】【榮獲最佳論文獎】 

(9) 林聰吉、黃妍甄*（2020）。台灣民眾眼中的「軍公教」：焦點團體訪談法的

實證分析。中國行政評論，26（1），113-164。【國科會第三級】 

(10) 黃妍甄（2020）科技監控下的影響評估－以中國網路警察為例。中國地方自

治，73（7），17-36。 

(11) 黃妍甄（2018）。我國警察職場性別政策的執行與職場文化影響—以樣板理

論分析之初探。教育部性別平等教育季刊，83，77-82。 
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二、會議論文 

(1) 廖洲棚、黃妍甄*、陳敦源（2025）。基於檢索增強生成技術的知識管理系統

能否提升公務人員的政策規劃能力？臺灣某實驗研究的概念驗證。TASPAA 

2025 國際學術研討會 公共行政的永續發展和韌性治理。花蓮：東華大學。 

(2) 黃妍甄*、廖洲棚、陳敦源（2024）。運用 RAG 政策知識庫系統於輔助政策

規劃工作成效之評估:以我國少子女化對策計畫為例。2024 年「公共服務創

新論壇:AI 時代下的永續淨零治理」學術研討會。新北：空中大學。 

(3) 黃妍甄（2024）。AI應用的雙面刃：初探 ChatGPT應用的長期影響效果。

軍事社會科學學術研討會。台北：國防大學。 

(4) 李宗勳、黃妍甄（2024）。城市健康治理：協同推進『健康融入所有政策中』 

(HiAP) 和健康城市途徑。2024 FAPCE亞太社造論壇暨學術研討會，台北：

新北市政府。 

(5) 黃妍甄（2024）。從威權至民主：我國大學治理的轉變與挑戰。2024第九屆

地方公共治理與發展國際學術研討會，台中：東海大學。 

(6) 黃妍甄（2024）。AI導向的學習未來—探索 ChatGPT在公共行政學習中的

影響與挑戰。TASPAA 2024 國際學術研討會-公共行政的全球願景與在地關

懷，嘉義：國立中正大學。 

(7) 黃妍甄（2024）。大學治理與制度變遷－國立大學校長遴選制度之分析。

TASPAA 2024 國際學術研討會-公共行政的全球願景與在地關懷，嘉義：國

立中正大學。 

(8) 黃妍甄（2023）。是蜜糖？還是毒藥？ChatGPT應用對於學生學習成效的影

響。2023中亞聯大教學實踐研究與創新線上研討會，台中：亞洲大學。 

(9) Huang, Yen-Chen* and Tong-Yi Huang. (2022). Why Do Public Servants 

Intend to Open Government Data? The Case of Taiwan. In Proceedings of the 

15th International Conference on Theory and Practice of Electronic Governance 

(ICEGOV '22). Association for Computing Machinery, New York, NY, USA, 344-

352. 
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(10) Huang, Yen-Chen* and Tong-Yi Huang (2022). Why Do Public Servants Intend 

to Open Government Data? The Case of Taiwan. ICEGOV 2022, Guimarães, 

Portugal.  

(11) 黃妍甄（2020）。記憶的拼圖－自我民族誌的危機與轉機。質性研究「公」

作坊：一場與方法的對話，台北：國立政治大學。 

(12) 董祥開、黃妍甄*、楊禧瓊、傅凱若、黃東益（2020）。從計畫行為理論看民

眾對核電廠除役之看法與活動參與程度。2020 第十五屆台灣公共行政與公

共事務系所聯合會年會暨國際學術研討會，台南：國立台南大學。 

(13) 黃妍甄（2019）。民眾對於軍公教的刻板印象分析。2019年第十四屆台灣公

共行政與公共事務系所聯合會年會暨國際學術研討會，台中：東海大學。 

(14) Huang, Tong-Yi and Yen-Chen Huang*(2019). Accessing Effects of Digital 

Government and Examining Methodologies of Evaluations. 4th International 

Conference on Public Policy, Montreal, Canada.  

(15) 黃妍甄*、黃東益（2018）。變與不變—電子化使用落差的趨勢研究。資訊社

會數位應用行為趨勢研討會，台北。 

(16) 黃妍甄（2017）。女警在樣板效應下的工作困境 -以新北市警察局為例。2017

年台灣政治學會年會「民主成長與民主赤字：台灣解嚴三十年的省思」，台

北：國立政治大學。 

(17) 林聰吉*、黃妍甄（2017）。網路參與的政治效果。2017年台灣政治學會年會

「民主成長與民主赤字：台灣解嚴三十年的省思」，台北：國立政治大學。 

(18) 黃東益*、黃妍甄、黃宗賢（2017）。網路參與的公民特質與影響因素分析。

2017 年第十二屆台灣公共行政與公共事務系所聯合會年會暨國際學術研討

會，高雄：義守大學。 

(19) 林聰吉*、黃妍甄（2016）。網路參與可以提升政治參與嗎？。「台灣選舉與

民主化調查」2016年國際學術研討會 變遷中的台灣選民？，台北：國立政

治大學。 
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三、 研究計畫 

(1) 計畫主持人（2025-2026）。當 PBL遇到 AI應用之在地實踐：公共行政易讀

本設計對大學生問題解決傾向、創造性思考傾向、批判性思考傾向及利他精

神之影響。教育部 114年度教學實踐研究計畫。 

(2) 共同主持人（2024-2025）。橋接、循證與韌性後疫情時期的南投縣數位治理

(3/3)(113-2420-H260-002-)（計畫主持人：楊松洲）。國科會。4,500,000 

(3) 協同主持人（2024-2025）。113年度建置以資料科學為基礎之社會政策治理

機制委外服務計畫（計畫主持人：陳敦源）。國家發展委員會社會發展處。

8,650,000 

(4) 專案經理（2023-2024）。112年度建置以資料科學為基礎之社會政策治理機

制委外服務計畫（計畫主持人：黃東益）。國家發展委員會社會發展處。

7,715,000 

(5) 計畫主持人（2015）。網路參與可以提升政治參與嗎？。國科會大專學生專

題研究計畫（編號：104-2815-C-032-022-H）。 

四、學位論文 

(1) 黃妍甄（2023）。大學治理與制度變遷－國立大學校長遴選權制度之研究。

國立政治大學公共行政學系博士論文。台北：國立政治大學。 

(2) 黃妍甄（2018）。網路拉近政府與我? —電子化政府的使用趨勢以及族群分

析。國立政治大學公共行政學系碩士論文。台北：國立政治大學。 

五、其他 

(1) 廖洲棚、黃妍甄*（2025）。從紙上談兵到 AI落地：政府推動人工智慧的六

大建議。循證決策協作平台：國家發展委員會循證尋政。取自：

https://ebp.ndc.gov.tw/%e5%be%9e%e7%b4%99%e4%b8%8a%e8%ab%87%e5

%85%b5%e5%88%b0ai%e8%90%bd%e5%9c%b0%ef%bc%9a%e6%94%bf%e

5%ba%9c%e6%8e%a8%e5%8b%95%e4%ba%ba%e5%b7%a5%e6%99%ba%e

6%85%a7%e7%9a%84%e5%85%ad%e5%a4%a7%e5%bb%ba%e8%ad%b0/ 

 

https://ebp.ndc.gov.tw/%e5%be%9e%e7%b4%99%e4%b8%8a%e8%ab%87%e5%85%b5%e5%88%b0ai%e8%90%bd%e5%9c%b0%ef%bc%9a%e6%94%bf%e5%ba%9c%e6%8e%a8%e5%8b%95%e4%ba%ba%e5%b7%a5%e6%99%ba%e6%85%a7%e7%9a%84%e5%85%ad%e5%a4%a7%e5%bb%ba%e8%ad%b0/
https://ebp.ndc.gov.tw/%e5%be%9e%e7%b4%99%e4%b8%8a%e8%ab%87%e5%85%b5%e5%88%b0ai%e8%90%bd%e5%9c%b0%ef%bc%9a%e6%94%bf%e5%ba%9c%e6%8e%a8%e5%8b%95%e4%ba%ba%e5%b7%a5%e6%99%ba%e6%85%a7%e7%9a%84%e5%85%ad%e5%a4%a7%e5%bb%ba%e8%ad%b0/
https://ebp.ndc.gov.tw/%e5%be%9e%e7%b4%99%e4%b8%8a%e8%ab%87%e5%85%b5%e5%88%b0ai%e8%90%bd%e5%9c%b0%ef%bc%9a%e6%94%bf%e5%ba%9c%e6%8e%a8%e5%8b%95%e4%ba%ba%e5%b7%a5%e6%99%ba%e6%85%a7%e7%9a%84%e5%85%ad%e5%a4%a7%e5%bb%ba%e8%ad%b0/
https://ebp.ndc.gov.tw/%e5%be%9e%e7%b4%99%e4%b8%8a%e8%ab%87%e5%85%b5%e5%88%b0ai%e8%90%bd%e5%9c%b0%ef%bc%9a%e6%94%bf%e5%ba%9c%e6%8e%a8%e5%8b%95%e4%ba%ba%e5%b7%a5%e6%99%ba%e6%85%a7%e7%9a%84%e5%85%ad%e5%a4%a7%e5%bb%ba%e8%ad%b0/
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(2) 廖洲棚、黃妍甄*（2025）。概念驗證（POC）研究紀要：評估以檢索增強生

成（RAG）技術開發之社會發展政策知識庫。循證決策協作平台：國家發展

委 員 會 循 證 尋 政 。 取 自 ：

https://ebp.ndc.gov.tw/%e6%a6%82%e5%bf%b5%e9%a9%97%e8%ad%89%ef

%bc%88poc%ef%bc%89%e7%a0%94%e7%a9%b6%e7%b4%80%e8%a6%81

%ef%bc%9a%e8%a9%95%e4%bc%b0%e4%bb%a5%e6%aa%a2%e7%b4%a2

%e5%a2%9e%e5%bc%b7%e7%94%9f%e6%88%90%ef%bc%88rag/ 

(3) 黃妍甄（2024）。當 AI穿上警服：警察執法的挑戰。循證決策協作平台：國

家 發 展 委 員 會 循 證 尋 政 。 取 自 ：

https://ebp.ndc.gov.tw/%e7%95%b6ai%e7%a9%bf%e4%b8%8a%e8%ad%a6%e

6%9c%8d%ef%bc%9a%e8%ad%a6%e5%af%9f%e5%9f%b7%e6%b3%95%e7

%9a%84%e6%8c%91%e6%88%b0/ 

(4) 朱斌妤、陳敦源、黃東益、蕭乃沂、廖興中、曾憲立、黃妍甄（主編群）（2023）。

政府資料治理：理論建構與個案演練。台北市：五南。 

六、其他經歷 

1. 計劃管理辦公室專案經理 

(1) 建置以資料科學為基礎之社會政策治理機制委外服務計畫／國家發展委員

會委託研究。擔任兼任專案經理（2023.09-2024.06）（計畫主持人：黃東益）。 

2. 博士級兼任助理 

(1) 社會資本與網路政治／國科會研究計畫。擔任博士級兼任助理（2022.08-迄

今）（計畫主持人：林聰吉）。 

(2) 核電廠除役溝通策略規劃的循證基礎:性別與多元族群對於核電廠除役議題

的個人決策風格及政策感知／國科會研究計畫。擔任博士級兼任助理

（2021.01-2022.03）（計畫主持人：黃東益）。 

(3) 反政黨情緒研究的新議題：世代差異、媒體效果與候選人因素／國科會研究

計畫。擔任博士級兼任助理（2020.08-2022.07）（計畫主持人：林聰吉）。 

(4) 核電廠除役利害關係群體意見探詢與溝通機制之設計及執行-III／國家發展

委員會委託研究。擔任博士級兼任助理（2020.01-2021.06）（計畫主持人：黃

東益）。 

https://ebp.ndc.gov.tw/%e7%95%b6ai%e7%a9%bf%e4%b8%8a%e8%ad%a6%e6%9c%8d%ef%bc%9a%e8%ad%a6%e5%af%9f%e5%9f%b7%e6%b3%95%e7%9a%84%e6%8c%91%e6%88%b0/
https://ebp.ndc.gov.tw/%e7%95%b6ai%e7%a9%bf%e4%b8%8a%e8%ad%a6%e6%9c%8d%ef%bc%9a%e8%ad%a6%e5%af%9f%e5%9f%b7%e6%b3%95%e7%9a%84%e6%8c%91%e6%88%b0/
https://ebp.ndc.gov.tw/%e7%95%b6ai%e7%a9%bf%e4%b8%8a%e8%ad%a6%e6%9c%8d%ef%bc%9a%e8%ad%a6%e5%af%9f%e5%9f%b7%e6%b3%95%e7%9a%84%e6%8c%91%e6%88%b0/
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(5) 核電廠除役利害關係群體意見探詢與溝通機制之設計及執行-II／國科會研

究計畫。擔任博士級兼任助理（2019.01-2020.01）（計畫主持人：黃東益）。 

(6) 人格特質對台灣民眾政治態度與行為的影響／國科會研究計畫。擔任博士級

兼任助理（2018.08-2020.07）（計畫主持人：林聰吉）。 

(7) 強化教育人員退撫業務決策支援功能委辦計畫／教育部委託研究。擔任博士

級兼任助理（2018.07-2019.12）（計畫主持人：黃東益）。 

(8) 核電廠除役利害關係群體意見探詢與溝通機制之設計及執行／國科會研究

計畫。擔任博士級兼任助理（2018.01 -2019.03）（計畫主持人：黃東益）。 

3. 碩士級兼任助理 

(1) 數位國情總綱調查（5）：區域發展策略／國家發展委員會委託研究。擔任碩

士級兼任助理（2018.01-2019.03）（計畫主持人：黃東益）。 

(2) 數位國情總綱調查（4）：因應行動服務與共享經濟（資源）發展之策略／國

家發展委員會委託研究。擔任碩士級兼任助理（2016.04-2017.03）（計畫主持

人：李仲彬）。 

(3) 軍公教年金議題的政治效果：大眾政治態度與行為的分析／國科會研究計畫。

擔任碩士級兼任助理（2015.08 -2017.07）（計畫主持人：林聰吉）。 

 


